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PRESIDENTE DA DIVISAO o1:

CL Wilson Goes / CaL M? Joana




Associacao Internacional de Lions Clubes
Distrito LB-4 - Divisao 01

AL 2018/2019 AMAR PARA SERVIR

We Serve




Preparacao - Presid. de Divisao - Presid. de Clube

@ LC Cuiaba Amigos da Lama

@ LC Cuiaba Boa Esperanca

() LC Cuiaba Cidade Verde Centenario
@ LC Cuiaba CPA |

@ LC Cuiaba Leste

@ LC Cuiaba Norte

@ LC Cuiaba Visdo Solidaria

@ LC Varzea Grande

@ LC Varzea Grande Flor do Cerrado
@ LC Chapada dos Guimaraes

1 - LC Chapada dos Guimaraes

1 - LC Cuiaba Amigos da Lama

1 - LC Cuiaba Cidade Verde Centenario
1 - LC Cuiaba Norte

1 - LC Varzea Grande Flor do Cerrado
2 - LC Cuiaba Leste

3 - LC Cuiaba Boa Esperanca




Preparacao - Presid. de Divisao - Presid. de Clube

Qual é a melhor maneira de
nos comunicarmos?

@ Telefone

@ Whatsapp

O E-mail

@ Reunides Informais

Qual a frequéncia que gostaria
de estar se comunicando?

@® Mensal

@ Bimestral
@ Trimestral
@ Semestral

@ Semanalmente conforme houver
alguma atividade do Distrito

@ Diariamente
@ sempre que for necessario o contato



INFORMES DA GOVERNADORIA - GLT

METAS DA GOVERNADORIA PARA O ANO LEONISTICO 2018/2019;

» Capacitar os Presidentes de Divisbes do AL 2019/2020, nos dias 31/05 e 01/06
de 2019;

» Realizar Seminario para Presidentes de clubes eleitos A.L. 2019/2020 no 4°
trimestre do AL. 2018/2019;

» Realizar no minimo 4 Seminarios de Lideranca para Lebes Emergentes durante
o A.L. 2018/2019;

* Realizar Seminario para CCLEO Emergentes no 4° trimestre do A.L.
2018/2019;




INFORMES DA GOVERNADORIA - GLT

INICIATIVA DE QUALIDADE DE CLUBE

A Iniciativa para a Qualidade do Clube € uma ferramenta de planejamento
estratégico para ajudar clubes a identificarem oportunidades de melhorias.

O programa apresenta o LCI Adiante e envolve o clube todo neste interessante
processo para tornar o clube ainda melhor.

Iniciativa de /
Qualidede de (




INFORMES DA GOVERNADORIA - GLT

PROCEDIMENTO PARA DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA DE
INICIATIVA DE QUALIDADE DE CLUBE NO DLB4

1. INSCRICAO DO CLUBE INTERESSADO EM IMPLEMENTAR O
PROCESSO:

2. ORIENTACAO AOS CLUBES SOBRE O MECANISMO DE CRIACAO DO
AMBIENTE ELETRONICO

3. COORDENACAO E ORIENTACAO AOS ASSOCIADOS SOBRE A
APLICACAO DA PESQUISA EM AMBIENTE ELETRONICO

4. ORIENTACAO E APOIO TECNICO E CONSULTIVO PARA
IMPLEMENTACAO DO PROCESSO NOS CLUBES:




INFORMES DA GOVERNADORIA - GMT

METAS DA GOVERNADORIA PARA O ANO LEONISTICO 2018/2019;

« O Distrito atingira um percentual de 50% de associados do sexo feminino ate
30/06/2019;

 Fundar 02 novos Lions Clubes, totalizando no minimo 40 novos associados
fundadores até 1° de junho de 2019;

» Implantar o Programa de Fidelizacdo de Associados Lebes em todos os Clubes
do Distrito até 30 de junho de 2019;

* Incentivar os clubes a adicionar no minimo 190 associados, incluindo
associados fundadores, transferidos e reinscritos até 20 de junho de 2019;




INFORMES DA GOVERNADORIA - GMT

METAS DA GOVERNADORIA PARA O ANO LEONISTICO 2018/2019;

Como Coordenador de GMT DLB4, preparamos dois relatérios onde temos um
panorama do Distrito em 30 de junho e 31 de julho, no que tange ao numero de
associados. Tivemos um decréscimo consideravel e precisamos reverter o
quadro, para que nao fique tudo a ser resolvido de ultima hora e a toque de caixa.

Precisamos difundir junto aos dirigentes de clube os programas de afiliagcado a um
Lions Clube, para que em suas comunidades eles possam divulgar que ao
associar-se a Lions Clube, a pessoa tera a oportunidade de fazer um trabalho
voluntario em sua comunidade, fazer novas amizades e contatos profissionais,
liderar projetos que melhoram a vida da comunidade e muito mais.

Assim solicito que facam o que for preciso nao o impossivel, para que possamos
reverter a situacao do quadro social, bem como alavancar o crescimento como
forma de ultrapassarmos a casa de 1.600 associados até a nossa Convencao em
maio de 2019 na cidade de Sorriso.

PDG lderaldo Pires | Coordinator GMT DLB4 | We Serve




INFORMES DA GOVERNADORIA - GMT

METAS DA GOVERNADORIA PARA O ANO LEONISTICO 2018/2019;
Para tanto, estamos encaminhando o seguinte:

a) Relatério da Evolugcao de Associados do DLB4 em 30 de junho e 31 de julho
2018

b) Relatério da Evolugao de Associados do DLB4 por Divisao em 30 de junho de
31 de julho de 2018

c) Guia do Assessor de Aumento de Associados

d) Guia de Recrutamento de Jovens Adultos

e) Guia do Programa Simplesmente Convide

f) Lista das cidades com potencial para abertura de um Lions Clube




INFORMES DA GOVERNADORIA

METAS DA GOVERNADORIA PARA O ANO LEONISTICO 2018/2019;

» Incentivar a doacéao individual e de clubes para a LCIF até 30 de junho de 2019
(incentivar os clubes realizarem uma campanha de arrecadac¢éo financeira e
fazer uma doacdo de mil dolares a Fundacé&o Internacional de Lions Clube até
12/2018, sendo o titulo de Melvin Jones destinado ao (a) Presidente do ano em
reconhecimento aos servigos prestados em sua gestao (titulo a ser entregue na
convengdo em Sorriso).




INFORMES DA GOVERNADORIA - GST

ENFOQUE MAIOR NAS METAS DE SERVICOS GST PARA O ANO
LEONISTICO 2018/2019;

- ADEQUE SEU PLANO DE METAS COM O REGULAMENTO DO CONCURSO
DE EFICIENCIA (o resultado parcial sera divulgado em todas as RCD’S. Os
clubes que atingirem o percentual 80% serao premiados.

* Incentivar os clubes do Distrito para desenvolverem parcerias com as radios
comunitarias para a divulgacao do Lions nas programacoes diarias através do
MOMENTO LIONS;

* Incentivar os clubes do Distrito a realizarem feiras de saude abrangendo os
servicos: Acuidade visual e bucal, diabetes, hipertensao arterial, tipagem
sanguinea e outros, durante o més de 10/2018, que compreende o dia
municipal do servigo Leonistico;

» Solicitar aos clubes do Distrito para elaborarem um projeto de plantio de no
minimo 500 mudas de arvores entre os dias 21 a 24 de setembro de 2018, em
comemoracao ao dia da arvore e realizar o plantio durante o més de novembro
de 2018.




INFORMES DE ATIVIDADES / FINANCEIROS

DIVISAO 01
ATIVIDADES FINANCEIRO
Clube Divisdo |Atividades| |Nesocios| '@ Distrital | TaxaDistrital | o0 ) )
Paga Pendente
Chapada Dos Guimaraes Divisao 01 3 26 R$1.890,20
Cuiaba Amigos Da Lama Divisdo 01 10 25 R$1.708,45| R$ 483,00 PENDENTE
Cuiaba Boa Esperanca Divisao 01 20 40 R$2.908,00
Cuiaba Cidade Verde Centenario |Divisédo 01 9 21 R$1.526,70
Cuiaba Cpa | Mato Grosso Divisao 01 6 23 R$1.672,10
Cuiaba Helen Keller Centenario |Divisdo 01 21 RS - R$ 1.526,70 |PENDENTE
Cuiaba Leste Divisao 01 7 24 R$1.744,80
Cuiaba Norte Divisao 01 23 48 R$3.489,60
Cuiaba Visao Solidaria Divisdo 01 11 33 RS - R$ 6.089,94 |PENDENTE
Varzea Grande Divisao 01 2 14 R$1.017,80
Varzea Grande Flor Do Cerrado |Divisdo 01 6 20 R$1.454,47




VISITAS AOS CLUBES DA DIVISAO

DIVISAO 01
Setembro.2018
27 Visita ao LC Cuiaba Leste (Divisdo 01) Quinta  Noite
29 Visita ao LC Varzea Grande (Divisao 01) Sabado Tarde/Noite
Outubro.2018

1 Visita ao LC Cuiaba Visao Solidaria (Disivéao 01) Segunda Tarde / Noite
2 Visita ao LC Cuiaba Boa Esperancga (Divisao 01) Terca  Tarde/ Noite
3 Visita ao LC Cuiaba Amigos da Lama (Diviséao 01) Quarta Tarde / Noite
4 Visita ao LC Cuiaba CPA 1 (Divisédo 01) e Quinta  Tarde / Noite
4 Visita ao LC Cuiaba Helen Keller (Diviséao 01) Quinta  Tarde / Noite
5 Visita ao LC Cuiabd Cuiaba Norte (Divisdo 01) Sexta Tarde / Noite
6 Visita ao LC Chapada dos Guimaraes (Divisao 01) Sabado Tarde / Noite
18 Visita ao LC Varzea Grande Flor do Serrado (Divisdo 01) Quinta  Tarde / Noite
19 Visita ao LC Cuiaba Cidade Verde Centenario (Divisdo 01) Sexta Tarde / Noite

13 a 28 22 Reunido do Comité Consultivo (Divisdes)







